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ESCALA SALARIAL DE PANADEROS - PROVINCIAS DE RI0 NEGRO Y NEUQUEN - FEBRERO 2023
RAMA PANADEROS BASICO ~ ZONA  PRESENTISMO HORAS HORAS SALARIO
(Jornada continua de 7 horas ) feb-23 5% 10% SUELDO NO REM. EXTRAS 50% EXTRAS 100% POR CHANGAS
OFICIAL MAESTRO $107.240  $5.362 $10.724 $123.326 $27.555 $1.057 $1.409 $6.906
MEDIO OFICIAL $104.164  $5.208 $10.416 $119.789 $26.764 $1.027 $1.369 $6.708
AYUDANTE $103.761  $5.188 $10.376 $119.325 $ 26.661 $1.023 $ 1.364 $6.682

FACTUREROS / MEDIALUNEROS
(Jornada continua de 7 horas )
OFICIAL MAESTRO $112.934 $5.647 $11.293 $129.875 $ 27.555 $1.113 $1.484 $7.273
MEDIO OFICIAL $110.153 $5.508 $11.015 $126.676 $26.764 $1.086 $1.448 $7.094
AYUDANTE $104.164 $5.208 $10.416 $119.789 $26.661 $1.027 $1.369 $6.708

RAMA PANADEROS
(Jornada partida de 8 horas )
OFICIAL MAESTRO $150.136 $7.507 $15.014 $172.656 $27.555 $1.295 $1.727 $9.669
MEDIO OFICIAL $ 145.830 $7.291 $14.583 $ 167.704 $26.764 $1.258 $1.677 $9.391
AYUDANTE $ 145.265 $7.263 $14.527 $167.055 $26.661 $1.253 $1.671 $9.355

RAMA PANADEROS
(Jornada laboral de 8 horas)
REPARTIDOR $104.164 $5.208 $10.416 $119.789 $26.764 $ 898 $1.198 $6.708
CAJERO/A $104.164 $5.208 $10.416 $119.789 $26.764 $898 $1.198 $6.708
DEPENDIENTE $103.477 $5.174 $10.348 $118.999 $ 26.588 $ 892 $1.190 $6.664
PEON $103.254 $5.163 $10.325 $118.742 $26.530 $891 $1.187 $6.650

* ESCALA SALARIAL DE UPPARNYN - Dictamen N° 9191 EX - 2020-56303117-APN-ATN#MT emitido por la Direccion de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, dependiente del Ministerio de Trabajo , Empleo y Seguridad Social de la Nacion . 25/10/2022

ACUERDO COMPLEMENTARIO DE RECOMPOCISION SALARIAL, CCT 478/06, DE FECHA 23/11/2022EX-2022-32510168-APN-DGD#MT
Otorgar una recompocision salarial equivalente al 26% en cuatro etapas , tomando como base de calculo los salarios de Abril 2022

La segunda etapa un incremento salarial del 7% de caracter no remunerativo, a abonarse con los salarios desde el mes de diciembre 2022 ,

y hasta su efectiva incorporacion en los salarios basicos del mes de abril de 2023.- La tercera etapa equivalente al 6% de caracter Remunerativo, a abonarse

con los salarios del mes de Enero 2023, la cuarta etapa equivalente al 6% de caracter remunerativo, a abonarse con los salarios del mes de Febrero 2023.

Clausula Quinta: Se deja expresa constancia que las nuevas escalas salariales acordadas resultan aplicables desde el momento de la suscripcion del presente
acuerdo colectivo, siendo tales escalas de cumplimiento inmediato y obligatorio para las partes por imperio de lo establecido en la normativa legal vigente.-
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